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 المخط� الاستراتیجي
من قِبَل لجنة الص�اغة  2020 - 2016للصحة  خط� الاستراتیجيمتَمّ إعداد ال

  .2015مایو  16، تار,خ  02/05/2015 التي أنشأها وز,ر الصحة +المرسوم

تش:یلها +ات+اع  من وقتللصحة  خط� الاستراتیجيمالولقد عملت لجنة إعداد 

للصحة السا+قة  >الاستراتیجي �خطممَة انطلاقاً من مراجعة الخارطة طر,> مُعَل

وقد تم الق�ام بتنفیذ ورش عمل  MSP من قِبَل مدیر@ أقسام وزارة الصحة العامة

دماتها مع موظفي وزارة الصحة العامة وKرامجها وخ DAFO تشار:�ة لتحلیل

ولو�ات واقتراح الأ ، وانطلاقاً منها فقد تم تطو,ر تحلیل القرائنالصح�ة

وقد تم ه�:لة . ، والأهداف الخاصة والأغراض التي یُراد الوصول إلیهاالاستراتیج�ة

. ، وتحت إشراف وإدارة الوز,ربتواف> الآراء لكل موظفي اللجنة وص�اغة الوث�قة

 میةولعممناقشته مع موظفي وزارة الصحة اوقد تم تقد�م مشروع تمهید@ والذ@ تم 

MSP ر من وَ مَعَ اجتماع الناطقKین +اسم مجموعات مائدة التواف> في شهر أكتو

من  09/2015وتمت الموافقة عل الص�غة النهائ�ة +موجب المرسوم . 2015عام 

  .2015شهر نوفمبر 

  .2015 نوفمبر 10 :الأولى الط+عة

لاس+اني من هذا المنشور �حظى بدعم من التعاون ا

  ).AECID(خلال و:الة التعاون الإس+ان�ة 

  

العموم�ة محتو�ات هي مسؤول�ة وزارة الصحة ال

  .AECIDلا تعبر +الضرورة عن موقف و الصحراو�ة، 

  

  

  :+الدعم التقني

 .منظمة أط+اء العالم اس+ان�ا
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ACNUR المتحدة +الأمم اللاجئین لشؤون  السام�ة المفوض�ة.  

MINURSO  ة الصحراء في الاستفتاء لتنظ�م المتحدة الأمم +عثة�Kالغر. 

MSP  الصحراو�ة العموم�ة الصحة وزارة.  

OMS  منظمة الصحة العالم�ة.  

ONU  منظمة الأمم المتحدة.  

PES  المخط� الاستراتیجي للصحة.  

RASD  ة الجمهور,ة�Kالد�مقراط�ة و�ةالصحرا العر.  

UESARIO  الذهب وواد@ الحمراء الساق�ة طل+ة اتحاد.  

UJSARIO  الذهب وواد@ الحمراء الساق�ة شبی+ة اتحاد.  
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 1976 فبرایر 27 تار,خ في الد�مقراط�ة الصحراو�ة العر�Kة الجمهور,ة أعُلنت

 إقل�م يإس+ان جند@  أخر ف�ه �غادر الذ@ الیوم نفس في لحلو، بئر +منطقة

 أنذلك المعروف الإقل�م اجتاحت حتى الأس+ان خرج إن وما الغر�Kة، الصحراء

 الصحراو,ین الس:ان لیتعرض”المغر�Kة، الخضراء“ المسیرة الاس+ان�ة، +الصحراء

 اجبرتهم وقد المور,تاني، و المغرKي الج�شین ید على اغت�ال و قصف لعمل�ات

 المزر,ة والظروف الجماع�ة الإ+ادة جح�م من الفرار على تلك الاجت�اح وضع�ة

 وKواحدة مؤقتة خ�ام في ال�ق�مو  تندوف، مدینة من +القرب الجزائر,ة، الأراضي إلى

  .مناخا الصحراو�ة المناط> أشد من

  

 للح:ومة الرئ�س�ة الانشغالات من واحدة للجوء،ا بدا�ات في الصحة، ش:لت وقد

 تتوفر تكن لم إذ الد�مقراط�ة، �ةالصحراو  العر�Kة الجمهور,ة في حدیثا المش:لة

 ظروف وفي صح�ا عاملا عشر,ن من �قارب ما و واحد طبیب على إلا اكذان

 السر,ع والظهور التغذ�ة وسوء الأطفال لقاحات في حاد نقص �ط+عها صع+ة بیئ�ة

 الجهاز أمراض و الإسهال و الأطفال شلل الحص+ة، مثل المعد�ة للأمراض

 أدr مما الأطفال ولاس�ما للامراض، عرضة الأكثر ات+الفئ فتكت التي التنفسي

  .الوف�ات معدل في خطیر ارتفاع الى

  

 لتش:یل الصحراو�ة، الجماهیر تعبئة تمت المزر,ة، الصح�ة الوضع�ة تلك وإزاء

 الم:ونة  الشعب�ة، الصحة لتنظ�م الأولى النواة +مثا+ة :انت والتي للصحة، لجان

 ضد المر,ر الكفاح في المخ�مات س:ان شارك قةالطر, وKهذه النساء، من أساسا

 الوقا�ة على الصح�ة س�اساتها في الصحراو�ة السلطات ر:زت وقد. الأوKئة

 اتفاق على التوق�ع غا�ة الى استمرت حرب ظروف ظل في الصح�ة والتوع�ة

  .1991 عام النار إطلاق وقف

  

 الحفا{ في الأساس�ة ةالقاعد الصحراو�ة المرأة :انت العسیرة، الحق+ة تلك خلال و

 :لا و:انت المدن�ة، التجمعات عن الرجال الحرب غیبت وقت في الصحة على

.د�����.1  
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 بتقد�م الصح�ة للاحت�اجات استجابت التى الدول اول بین من و:و+ا الجزائر من

  .والماد�ة  ال+شر,ة  والمساعدة  المشورة

  

 بدأت ،1982 في المنعقد البول�سار,و للجبهة الخامس المؤتمر من وانطلاقا

 من دفعة أول تخرج ش:ل في تتبلور الصحراو�ة الصحة مسیرة من الثان�ة المرحلة

 +المعدات المزودة والمستوصفات المستشف�ات وتوفیر والممرضین، الأط+اء

  .والعلاج التشخ�ص اجل من الضرور,ة

 من التسعین�ات بدا�ة في الصح�ة المنظومة في مؤهلین موظفین إدماج سمح، :ما

 لم ذلك ومع الصح�ة، الرعا�ة وتحسین الصحي +النظام +النهوض الماضي، رن الق

 المؤسسة :وادر من العدید هجرة عن الناتجة الوخ�مة الآثار تجنب في ننجح

  .اس+ان�ا إلى المؤهلین الصح�ة

 

 نتک ملو سبةامنرغیو فیةاکرلغیظي تراطوالراطامة في دلمستخأت ادوالأن إ

الحال  ارKعین سنة :ما هوزوتجات و مزمنة تصبحا ء ولج فظرو في لةافع

 +النس+ة للمخ�مات الصحراو�ة في اللجوء

  

 من ار یث: ،مجتمعنا إلى تلج التطور معالم بدأت المنفى، في سنة 40مرور +عد و

 مختلف بین الطرق  تعبید وتم واقعة، حق�قة الانترنت ش+:ة فأضحت العولمة؛ آثار

  .الكهرKائي +الت�ار ولا�اتال لتزو,د التخط�� یجر@  و الولا�ات

  

 المجتمع  احت�اجات تلب�ة في تكمن الآن نواجهها أن علینا یتحتم التي والمعضلة

 إدماج من تم:ننا التى الماد�ة الموارد +ضمان مطالبون  الیوم فنحن الصحراو@،

 أط+اء، من الخر,جین الصحي القطاع عمال عقلان�ة، ظروف وفي :اف�ة و+أعداد

 وذات المستدامة الرعا�ة خط� ورسم الصح�ة منظومتنا في وتقنین ممرضین

 .الجودة
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 الصحة وزارةل انوعه من الثالثة الاستراتیجي، المخط� من النسخة هذه تعتبر

 سنوات، خمس صلاحیتها ،2006 منذ الد�مقراط�ة الصحراو�ة العر�Kة +الجمهور,ة

 :ل خلال مستقبللل معلن واستشراف للواقع :انع:اس عمل، وث�قة جم�عها ش:لت

 على فق� المخط� �حتوr  لا الس�اس�ة الوثائ> معظم غرار وعلى. عمل فترة

 و�حوr  ایجاب�ا �:ون  أن �سعى ولكن الحسنة، المستقبل�ة النوا�ا و الإیدیولوج�ات

 .الصحراو@  للشعب الافضل أجل من للموارد استخدام أفضل

  

 المحدودة لإم:ان�اتنا راجعة+م نقوم أن السا+قة، المخططات في :ما علینا، ین+غي

  .المرجوة الأهداف إلى الوصول +غ�ة الاقتصاد�ة الموارد استخدام لضمان

 ما +:ل نفي أن دون  التمو,ل، لموارد فقدان من ومخلفاتها المال�ة الأزمة حالت وقد

 ذلك یوقفنا ولم تقدما سجلنا قد فإننا ذلك ومع ،2015-2011 مخط� في ورد

 وضع�ة في أنفسنا على الیوم نقف لمجتمعنا، ضرور,ا راهن ما لكل التخط�� عن

 ورد ما یتحملوا أن اللاجئ المجتمع رفاه�ة عن المسئولین من أملین الأدنى، الحد

 .لتنفیذ�ه ضرور,ة تكالیف من المخط� هذا في

  

 الذات�ة، لمواردا الي نفتقر أننا نعي ت+صر و+:ل فإننا المخط�، هذا نعد ونحن

 فإن الح> له :فاحه، في جان+ه الى �قف الح> أن یؤمن من ةوعز  :بر,اء ولكن

 على الحصول في الح> له التهم�ش، و�لات :ابد شعب نحن. مطال+ه  تلبى

 +الاستقلال ف�ه ینعم مشرق  لغد تؤهله ومزدهرة :ر,مة +ح�اة له تسمح التي الموارد

 .أرضه على

 

 من أكثر +اعتراف قلةومست واقع�ة دولة وح:ومتهم الصحراو,ون  ن و اللاجؤ  �ش:ل

 الاعتراف ذلك و�عني الإفر,قي، +الاتحاد الكاملة +العضو�ة تحظى بلدا، 80

 دون  حال @ذال هو العدالة غ�اب نأو  سدr یذهب لم :فاحنا +أن الس�اسي

 بنا، المعترفة البلدان الیوم، تستن:ره ما الكذو  بلدنا من الاستعمار تصف�ة استكمال

 العالم، حول المواطنین من العدید و الس�اس�ة حزابالأ الجمع�ات، المنظمات،

 .الیوم حتى الصحراو@  الشعب �ع�شه مازال ظلم وهو

ـ���. 2 ـ ـ ـ .��ـ  
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 أثناء تختفي لظروف یخضع التخط�� أن السالفة التجارب من استخلصنا لقد

 قد فإننا  وعل�ه، الكامل، تنفیذه من �عی> أو �قلص قد الذ@ الشيء ، الإعداد

 إلى خلالها من نسعى إضاف�ة، أح:اما النسخة ههذ في نضمن أن على عملنا

 خط� ص�اغة الضرور@، لمن وإنه بها، التنبؤ �صعب لحظ�ة س�اقات است+اق

  .للطوار� 

  

 أ@ في الصح�ة المنظومة وتنم�ة التنظ�م التخط��، وترا+� انسجام عمل�ة إن

 تتضافر أن تتطلب ،نالصحراو, اللاجئین مخ�مات واقع في و+الأخص حقل،

 تؤت لم أنها الا تضمنتها قد السا+قة المخططات أن من الرغم وعلى ود،الجه

 ومراق+ة تقی�م بهدف القطاعات له�:لة حق�قة دفعة إعطاء إلى ونسعى. أكلها

 التخط�� لمفهوم المعقد الواقع على المیدان�ة وإضفاء تنفیذه أجل من و المخط�،

  .الصحي

  

 دینام:�ة، :أداة والتنسی> التشاور لةطاو  تعز,ز على العموم�ة الصحة وزارة وتعمل

. الصحراو,ین اللاجئین +مخ�مات  يالصح للواقع +استمرار ومُق�مة منسقة مؤطرة،

 من واقعها �ع:س اللاجئین مخ�مات في العاملة المنظمات لكل منبرا اللقاء و�عتبر

 الصحي القطاع في الفاعلین جم�ع مشار:ةان  العمل، مجموعات مختلف خلال

  .قرارات من اتخاذه یتم +ما الالتزامفي  المنتدr هذا في مطلو+ة

  

 �قع على عات> :ل من وزارة الصحة وح:ومة الجمهور,ة العر�Kة الصحراو�ة

والمحتلة  الوفاء بها تجاه شعبنا في المناط> المحررة ین+غيالد�مقراط�ة مسؤول�ات 

قدموا المساعدة و,تحتم على الصحراو,ین، المق�مین في أورKا، أن �. وفي المهجر

+علاقات مع :وادر الصحة الصحراو,ین المق�مین  وتحتف� الوزارة. +قدر استطاعتهم

  .+المهجر +غرض إدماجهم تدر,ج�ا في المنظومة الصح�ة الصحراو�ة
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الح:ومة  وتنحصر المساعدات الإنسان�ة الدول�ة، +صفة عامة في دعم اللجوء، غیر ان

ما عبرنا عنه في انتظار المز,د من التعاون  الصحراو�ة تر@ من الواجب، وهذا

لتشمل النازحین  الس�اسي، أن �سهلوا لنا استخدام المساعدات خارج نطاق المخ�مات

  .+الاراضي المحررة

  

و,تمثل الهدف الأسمى للوزارة في ستة محاور إستراتیج�ة تعبر عن المساعي الس�اس�ة 

اتي یجب أن �:ون أداة محور,ة في الكبرr للخماسي القادم، مدر:ین أن النقد الذ

  .التحلیل من لدن جم�ع الفاعلین، وعنصر عمل فعال خلال السنوات الخمس القادمة

أهداف المخط� الحالي على الجهة الوص�ة من جهة،  وتتوقف درجة الوفاء بتحقی>

وعلى الجهات المانحة والتعاون +صفة عامة من جهة اخرr، وتأمل الح:ومة 

ون عند  مستوr تلب�ة الاحت�اجات المعبرة عنها في المخط� لأنها الصحراو�ة أن تك

تعبیر عن ح> الشعب الصحراو@ في الحصول على تغط�ة لاحت�اجاته +اعت+اره شعب 

  .لاجئ

  

تلتزم الح:ومة الصحراو�ة +الوفاء +ما جاء في المخط�، و تعمل على الرفع من 

  .مستوr الخدمات الصح�ة لفائدة الشعب الصحراو@ 
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 :الصحراو�ة العموم�ة الصحة وزارة ومسؤول�ة عمل نطاق. 1.3

 المخ�مات) أ

ومقر سیر عمل  منذ أرKعین سنة، إنها م:ان إقامة اللاجئین الصحراو,ین،

  .وزارة الصحة والح:ومة الصحراو�ة

  

تتمیز الجمهور,ة العر�Kة الصحراو�ة الد�مقراط�ة في میدان الصحة من 

ومن منظور استمرارنا في المنفى، +اعتمادها منظور التحلیل الكلاس�:ي 

وهذا ما �فسر أن جودة الم�اه، والتحصین، . أولو�ة الوقا�ة :مصدر للصحة

والتغذ�ة الكاف�ة و البیئة الصح�ة :انت ر:ائز استمرار,ة شعبنا خلال 

الأرKعین سنة الماض�ة، فضلا عن التعل�م والتوع�ة والتحس�س الصحي الذ@ 

  .تبل�غ الرسالة متناوله جم�ع الوسائ� من أجلفي  ین+غي أن �ضع

  

للرعا�ة الطب�ة والجراح�ة  الصحة برامج صح�ة وطن�ة وإجراءات لدr وزارة

بتغط�ة الخدمات سالفة الذ:ر،  س:ان، و�قوم الموظفون الصحراو,ون لل

تتوافد +انتظام، ومنذ تش:یل . إلى +عثات أجنب�ة م:ملة لنظامنا +الإضافة

ا ال+عثة الطب�ة الكو�Kة المختصة في الجراحة و,تر:ز عملها المخ�مات ترافقن

  .على الرعا�ة الطب�ة والجراح�ة

  

  المحررة الأراضي) ب

یتواجد في هذا الجزء من وطننا  الج�ش الشعبي الصحراو@ و یزاول البدو 

معظمهم +المخ�مات و�مضون +عض المواسم  الصحراو,ون ح�اتهم، �ع�ش

,ن +القرب من نواحي عس:ر,ة بها مستشف�ات في المناط> المحررة مستقر 

تقدم الرعا�ة الصح�ة :بئر لحلو، التفار,تي، بئر تغ�ست، میجك، امهیر,ز 

  .واغو,نیت و+مناط> أخرr +عیدة جدا :الدو:ج وزوك

  

��ر .3 �ٕ�
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نتحمل في وزارة الصحة العموم�ة مسؤول�ة الرعا�ة الصح�ة بهذه المناط> 

حن في أمس الحاجة إلى تعاون س�اسي المقص�ة من المساعدات الإنسان�ة، لذا ن

أكبر �ضمن دعم س:ان تلك المناط> لدعم ما تقوم +ه الح:ومة الصحراو�ة منذ 

  .سنوات

 

  .المحتلة الأراضي) ج

من الصحراء الغر�Kة من ال+طش  �عاني الشعب الصحراو@ في الجزء المحتل

موظفو القطاع والتن:یل وسوء المعاملة  من طرف أجهزة الأمن المغر�Kة، و�متنع 

الصحي المغارKة عن علاج وتطبیب الضحا�ا الصحراو,ین، و�حرمون من تلقى 

  .الرعا�ة المماثلة لما یتلقاها المستوطنون المغارKة

وتطالب الح:ومة الصحراو�ة المملكة المغر�Kة +الكف عن هذه المعاملة المشینة، 

 ورصووتدعو في الوقت نفسه الأمم المتحدة بتوس�ع صلاح�ات المین

MINURSO  لتشمل حقوق الإنسان +المناط> المحتلة.  

لنا بتعر,ة ما یتعرض له نتحمل مسؤول�ة مایجر@ هناك وندعو إلى تمو,ل �سمح 

وانتهاكات لحقوق الإنسان، و�ساعدنا في تقد�م الدعم للمناضلین  من ظلم ناو مواطن

  .الصحراو,ین الذین �قارعون العدو المغرKي في الجبهات الأمام�ة

 

  .المهجر) د

+مساعدة العدید من الدول الصد�قة، وخاصة جمهور,ة :و+ا، من  وقد نجحنا

تكو,ن :وادر في المیدان الصحي، غیر أن معظمهم فضل الع�ش خارج 

ومازلت وزارة الصحة تحتف� بروا+� اتصال معهم، +صفتهم مواطنین . المخ�مات

منخرطین في اله�:لة وأقارب، و�عمل العدید منهم أثناء تواجده +المخ�مات :

   .التنظ�م�ة للوزارة

  

ه الكوادر +الخارج من اجل المز,د من ذه وتسعى الوزارة إلى إدماج تجمعات

 .الرفاه�ة للشعب الصحراو@ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 وزارة الصحة العموم�ة الصحراو�ة

  2020 - 2016 للصحة الاستراتیجي خط�مال 15

  .الإطار التنظ�مي الوطني 2.3. 

یتم إعداد المخط� الاستراتیجي للصحة بناءا على س�اسات الجمهور,ة 

  :المذ:ورة أسفلهالعر�Kة الصحراو�ة الد�مقراط�ة 

برنامج العمل الوطني الصادر عن المؤتمر الشعبي العام لجبهة 

  .البول�سار,و

  

  .دستور الجمهور,ة العر�Kة الصحراو�ة الد�مقراط�ة

المرسوم الح:ومي القاضي بتش:یل لجنة لإعداد المخط� الاستراتیجي 

  .2020-2016للصحة للعام 

  .له�:لة التنظ�م�ة للوزارةمرسوم لوائح النظام الداخلي، الوظائف وا

 .قانون الب�طرة

  

  .الدولي التنظ�مي الإطار .3.3 

ومن هذا المنطل>، یتماشى المخط� الاستراتیجي للصحة مع الأجندة 

  :الدول�ة التال�ة

  .2063أجندة الاتحاد الإفر,قي لعام 

  .2015أهداف التنم�ة المستدامة وأجندة ما +عد 

  .التنم�ة +أد�س +ا+االمؤتمر الدولي الثالث لتمو,ل 

 .إعلان +ار,س، خطة عمل أكرا، شراكة بوسان

  

  .الصحة في الح>. 4.3 
 أن من جم�عا تم:ننا التي ظروفال تهیئ أن الدول الصحة في الح> یلزم

 وفرة ضمان الظروف هذه وتشمل �م:ن، ما أفضل صح�ا فیها نع�ش

 سل�م غذاء و مئملا س:ن وآمنة، صح�ة عمل ظروف الصح�ة، الخدمات

  .سل�ما تكون  أن فق� �عني لا الصحة في الح> لأن وصحي؛

 الخاصة الدول�ة المعاهدة من 12 المادة من الصحة في الح> و,نبث>

 ،أن على تنص التي ،)1966( والثقاف�ة والاجتماع�ة الاقتصاد�ة +الحقوق 
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 ابیرالتد تبرز الصحة، في للح> الكامل الإعمال لضمان اتخاذها الواجب التدابیر من

  :الآت�ة

  .للأطفال الصحي النمو وضمان الأطفال وف�ات من الحد •

   .العمل ظروف و بیئة تحسین •

 والمهن�ة المتوطنة والأمراض الو+ائ�ة الأمراض من والعلاج الوقا�ة •

  .وم:افحتها وغیرها،

 .للجم�ع الصح�ة الرعا�ة إتاحة تضمن التي الظروف هیئةت •

  

 المناسب الوقت في الملائمة الصح�ة لرعا�ةا على فق� الصحة في الح> ینحصر لا

 الم�اه على الحصول في :الح>: للصحة المحددة الأساس�ة العوامل �شمل ولكنه

 ما�:في على الحصول في والح> ملائمة صح�ة ظروف في والح> للشرب الصالحة

 عمل ظروف في والح> لائ> س:ن في والح> مناس+ة تغذ�ة في والح> الغذاء من

 المتعلقة القضا�ا +شأن والمعلومات التعل�م على الحصول في والح> وKیئ�ة صح�ة

  .والإنجاب�ة الجنس�ة الصحة ذلك في +ما +الصحة،

  

  :هي الصحة في الح> م:ونات

  

  الوفـــرة

 البرامج و:ذا الصح�ة، العموم�ة والخدمات المراف> من �:في ما على تتوفر أن یجب

  .الصح�ة

  

  الإتاحــة

:  یتضمن وهذا للجم�ع متاحة الصح�ة والخدمات والمنشات >المراف تكون  أن یجب

 .المعلومة إلى الوصول و الخدمات على والاقتصاد@ الماد@ والحصول التمییز، عدم
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  الجـودة

 النظر وجهة من مناس+ة الصح�ة والخدمات والمنشات المراف> تكون  أن یجب

  .جیدة نوع�ة وذات والطب�ة العلم�ة

  .القبـول

 أخلاق�ات تحترم أن الصح�ة والخدمات والمنشات المراف> عجم� على یجب

 الجنس نوع تراعي الوقت نفس وفي ثقاف�ا، مناس+ة تكون  وأن الطب مهنة

  .الح�اة دورة ومتطل+ات
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  ضالاجتماع�ة والس�اس�ة للصحة ولمر  المحددات. 1.4

 رغم �شوا،�عا أن ولكن وطنهم، عن +عیدا �ع�شو أن فق� الصحراو,ون  اللجوء یدفع لم

 فیها یتمیز +الجزائر، الحمادة منطقة في قاس�ة و معاد�ة مناخ�ة ظروف البدو�ة، طب�عتهم

 :ذلك وتعرف الشدیدة، و+البرودة المرتفعة الحرارة درجات بتسجیل والشتاء الصیف فصلي

 وتنع:س التحت�ة، البن�ة تدمیر في تتسبب ما غال+ا موسم�ة و+أمطار طو,لة جفاف +فترات

 في المؤثرة الرمل�ة الترKة أو الماء في الثقیلة المعادن و والنتر,ت الفلور تر:یز ز,ادة عوامل

 أمراض ظهور إلى مؤد�ة الصحراو@  الشعب صحة على و+التالي الصحي، الصرف

  .ناشئة

  

 +الأساس العائدة الإنتاج�ة التنم�ة مجال في المحدودة الإم:ان�ات فان ذلك، وعلاوةعلى

 السلع إلى الوصول وصعو+ة المواشي تر�Kة ستحالةإ و للزراعة امل: ش+ه افتقار إلى

 من الإنسان�ة للمساعدات ت+ع�ة و,خل> الغذائ�ة، والس�ادة الأمن تحقی> �عی> الاستهلال�ة،

  .الأساس�ة الاحت�اجات تلب�ة أجل

  

 العملة وعائدات الاس+ان�ة الح:ومة من المقدمة التقاعد ومعاشات التجارة ساهمت وقد

 في المتضامنة العائلات مساعدات إلى +الإضافة الخارج في الصحراو,ین من صع+ةال

 البدائل وت+قى +المخ�مات، اقتصاد�ة تنم�ة ظهور في ، - سلام في عطل- برنامج إطار

 rالقطاع استفادة أو الدول�ة +المنظمات العمل مناصب في محصورة الدخل لخل> الأخر 

  .الاخرr  الأنشطة في أو العام

 الأشخاص تعرض إلى العائلات، بین الاقتصاد@ النمو معدلات في التفاوت أدr وقد

  .أكبر مخاطر إلى وت+ع�ة الأكثرعوزا

 یجدون  +الكاد فأنهم جیدة، تعل�م�ة +مستو�ات یتمتعون  ال+الغین الش+اب من العدید أن ورغم

 فیها وتزداد الترف�ه فرص فیها تقل صع+ة مع�ش�ة ظروف ظل في مهن�ة؛ وظائف

 التدر,ب، فرص الةئوض مناصب على للحصول القلیلة الفرص دفعت وقد الاحت�اجات،

 في والعمل اس+ان�ا +اتجاه الهجرة إلى منهم +العدید الدولي المنتظم طرف من للام+الاتاو 

 ا
2ا�? )*+ #. 4

�*

ا   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�ان ولا یزال التشرد واللجوء 

سبب للأمراض �النس�ة 

 �  .للشعب الصحراو
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  عرضة او �:ون أن لىإ أو ال+طالة لىإ أو تكو,نهم، ومجالات تتماشى لا وظائف

  .المراهقة  فترة لمخاطر

 مدرKین مهنیین إیجاد إش:ال�ة تمثل ، ةرتفعم التمدرس و الأم�ة معدلاتان  ورغم

 قلة و التحت�ة البن�ة هشاشةي لأ +الاضافة المخ�مات،في  وال+قاء للاستمرار ومحفز,ن

 الیها �ضاف ، للمعرفة السل�م الاكتساب عمل�ة تعی> :برr  تحد�ات المدرس�ة، المعدات

 +النس+ة +الخارج الدراسة فرص وقلة العن:بوت�ة، ش+:ة+ال الاتصال وسائل توفر محدود�ة

  .للش+اب

  

 سنة،لازالوا أرKعین إذ،ومنذ +المخ�مات، الغذائي الأمن عن الحدیث الیوم و�ستحیل

 السنوات وفي والماء، الغذاء من شهر,ة حصص توز,ع على ع�شهم في �عتمدون 

. الدول�ة المساعدات من ةممنوح الطازج الغذاء من صغیرة وج+ة من �ستفیدون  الأخیرة،

 مخزون  واختفاء الغذائ�ة المساعدات حجم تقلص +فعل جدا تفاقم الوضع أن الإ

  .الدول�ة المعاییر مع الغذائي التنوع مطا+قة وعدم الاحت�ا�،

  

 ح�اة على المخ�مات، في للح�اة والاجتماعي الاقتصاد@ الس�اسي الس�اق و,نع:س

 الصحراو�ات النساء أن من وKرغم إذ ، مت+اینة نتائجب بینهما والعلاقة والمرأة الرجل

 أن إلا الجوار دول في بنظراتهن مقارنة المرأة تم:ین مجال في متقدمة +م:انة �حظین

 �ستحوذ حیث جل�ا؛ والنساء الرجال بین الدخل مستو�ات في النوع ناح�ة من یناالت+

 و+عض منزل�ة فوظائ النساء �شغل حین في دخل الأكثر الوظائف على الرجال

  .والتعل�م الصحة قطاع في زهیدة عوائد ذات ألاخرr  المجتمع�ة الوظائف

  

 تولى الصحي القطاع في العاملات فیهن +ما المخ�مات في النساء  على و�صعب

 الأطفال رعا�ة( المنزل�ة الح�اة وضرور,ات مطالب  +ح:م :برr  ومسؤول�ات مناصب

 والأسر,ة الاجتماع�ة الضغو� لهذه هن من ضال+ع مقاومة لكن ،)والمسنین والمرضى

  ).الولا�ة و الدائرة(س:نهن م:ان خارج مسؤول�ات تولي من م:نتهن
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 الح:ومة، مستوr  على ومسؤول�ات تمثیل مناصب لشغل أكبر +فرص الرجال و�حظى 

 مستو�ات في فرصهن تتر:ز اللواتي +النساء مقارنة المجتمع�ة المنظمات و الوزارات

 مراكز في% 30 المحاصصة قانون  إلى الإشارة، تجدر ذلك، ومع. جتمع�ةوم متوسطة

 المنظمات مع العلاقات في المسجل والتقدم مؤخرا، الصادر  الس�اسي القرار اتخاذ

 في النوعین بین المساواة +موضوع أكبر التزام +اتجاه یدفع الإفر,قي :الاتحاد الدول�ة

 موضوع یتضمن  الوص�ة، الوزارة  قبل من هاعن المعبرة الصر,حة والإرادة المستقبل،

 :انت مواض�ع مع التعاطي في الشروع أو الصح�ة س�اساتها في الجنسین بین المساواة

  الجنس�ة الأمراض عدوr  من والوقا�ة الحمل فترة في :الت+اعد الطابوهات من تعد

  .المتنقلة

 

 النساء،: الجماهیر,ة نظمات:الم جتماع�ةالا والحر:ات الصحراو@  المدني المجتمع �عتبر

 و الصحراو,ین والمعتقلین المفقودین أول�اء جمع�ة إلى +الإضافة والطل+ة الش+اب،

 التحس�س في والقو@  النش� المحلي الاجتماعي الحراك من عینات للأعنف، مجموعة

 .الصحراو@  الشعب +حقوق  والتوع�ة

 

 .الصح�ة المشاكل. 2.4
 +عض انتشار دقة مدr على +الوقوف لنا �سمح لا للازا الصحي، المعلومات نظام إن

 الواقع تحلیل في الحذر ننتهج أن علینا یتحتم لذا مهمة؛ ب�انات على والحصول الامراض

 .الصحي

 .معد�ة الغیر و المعد�ة الأمراض: الأمراض من نوعین إلى المخ�مات س:ان و,تعرض

 

 التغذ�ة، :سوء +اللجوء +طةالمرت الأمراض انتشار معدل في ارتفاع جهة، من �سجل،

 التنفسي؛ الجهاز امراض أو الهضمي الجهازامراض  الأسنان، أمراض الدم، فقر

 خمسة من أقل الأطفال عند أكثر +ش:ل الأمراض تفشي في اللجوء ظروف وتساهم

 سوء مرض بینهم واسع نطاق على و�ش�ع الحاد التغذ�ة سوء +أمرض و,تأثرون  سنوات،

 .لدیهم المناعة نظام إضعاف إلى یؤد@ ما ذاوه المزمن التغذ�ة

  

 



 

 وزارة الصحة العموم�ة الصحراو�ة

  2020 - 2016 للصحة الاستراتیجي خط�مال 21

 التغذ�ة سوء مرض لانتشار الإجمال�ة النس+ة تبلغ مؤخرا، اجر,نها لدراسة ووفقا

 المزمن التغذ�ة سوء مرض و�سجل ،%7.6 الخامسة سن دون  الأطفال عند الحاد

 .العمر,ة الفئة نفس في٪ 4،28 الدم فقر مرض و2،25%

 الخدمات تعز,ز الى الرام�ة المنظمات من العدید ودوجه جهودنا من الرغم وعلى

 6 من أكثر تلقت التي هي% 30 نس+ة فان. الطفل صحة لتحسین الموجهة

. معاینات 9 هو +ه ىصالمو  حین في الاولى السنة خلال +المستوصف  معاینات

 لنمو :املة متا+عة ضمان الصعب من جعلت اخرr  عوامل الى +الاضافة هذا

 .+اللقاحات :املة تغط�ة ضمان او ،لطفولةا اثناء الطفل

  

 المسجلة الحاد التغذ�ة +سوء مصا+ة حالة 74 على% 69 نس+ة ان ا�ضا �لاح�

 تح� لم و البرنامج غادرت حالة% 27و للشفاء تماثلت التي هي 2014

 .اللازمة +المتا+عة

  

 تبرا؛مع تقدما الأخیرة السنوات خلال حققت فإنها الإنجاب�ة، الصحة یخص وف�ما

 من أكثر للحمل متا+عة ز,ارات 03 ینظمن اللتي الحوامل النساء نس+ة بلغت حیث

 مخط� استخدمن القا+لات ید على الولادة حالات نصف من وأكثر ،75%

 اللواتي نس+ة ووصلت مؤهلین، موظفین قبل من منهن% 5،69 ونس+ة المخاض،

%. 45 حوالي ساعة 48 خلال النفاس  مرحلة +عد لما المنزل�ة +المراق+ة �قمن

 المعتدل الدم فقر من تعاني مازالت الحوامل النساء من% 47 نس+ة أن غیر

 من الثالث الثلث حتى الوضع�ة هذه على �حافظن منهن% 33 ونس+ة والشدید

 .الحمل مرحلة

  

 في :بیر ارتفاع في أمده، طال الذ@ اللجوء، ظروف أخرr، جهة من وتسببت،

 ضغ� ارتفاع و الس:ر@  و الشرایین و القلب أمراض لمث المعد�ة غیر الأمراض

 الأولى +الدرجة الأمراض هذه وتؤثر  الدرق�ة، الغدة أمراض أو الرKو، و الدم،

 في فق� المش:لة تكمل ولا. صح�ة +شیخوخة یتمتعون  لا الذین ال+الغین على

 ولكن )التقدیرات رغم +الض+� انتشارها مدr تحدید یتعذر التي( الأمراض انتشار

 حیث. المناسب والعلاج والمراق+ة الفحص توفیر عن الصح�ة الخدمات عجز في
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 ضغ� ارتفاع أو الس:ر@  +مرض المرضى من٪ 10 من أقل أن إلى التقدیرات تشیر

 .الأدو�ة توفیر +موضوع یتعل> لا الذ@ الشيء جید، +ش:ل مراقبتهم تتم الدم

 من وغیرها الغامضة تقبل�ةالمس الأفاق و القاس�ة المع�ش�ة الظروف وتساهم

 وت+قى. +المخ�مات للس:ان العقل�ة و النفس�ة الحالة تدهور في الاجتماع�ة المحددات

 .هامش�ة مش:لة الأرجح على المش:لة هذه

  

 .الصحي النظام واقع. 3.4
 ورعا�ة قائ�ة و خدمات توفیر واجبنا من أن العموم�ة الصحة وزارة في ونؤمن 

 لجم�ع الصحة في الح> مبدأ وتعز,ز الس:ان لكافة ،نوع�ة و :اف�ة صح�ة

 .الصحراو,ین

  

 على المه�:لة الصح�ة المراف> من ش+:ة على وتحتوr  +التنظ�م،  الوزارة تتمیز

 ،وطنیین مستشفین 2 و) 07( جهو�ة مستشف�ات ،)34( مستوصفات:التالي النحو

 في جمة ق+اتع واجهتنا الأهداف هذه لإحراز و. أخرr  تكمیل�ة مراف> عن فضلا

 على :بیر +ش:ل ف�ه �عتمد اللجوء؛ ظل في الأمد وطو,لة معقدة انسان�ة أزمة س�اق

 .المالي الذاتي للاكتفاء و�فتقر الدول�ة، المساعدات

  

 أن إلا صح�ة ومراف> أقسام مدیر,ات، من المًح:مة التنظ�م�ة اله�:لة هذه ورغم

 الموارد وفعال�ة +التنسی> تعل>ی ف�ما معمقة مراجعة تستدعي مازالت الصحة وزارة

 اجورا یتقاضون  متطوعون  المستو�ات، جم�ع في الوزارة، موظفو و�عتبر ال+شر,ة،

 الاداء تطو,ر على الكاف�ة القدرة لجم�عهم ل�س أن على تحفیز،علاوة ش:ل في زهیدة

  .لهم التا+عة العمل فرق  وادراة

  

 على توز,عها و المهن�ة تخصصاتها أن الإ معتبرة عاملة قوr  على الوزارة توفر ورغم

 إلى الافتقار عن وتولد .الصح�ة والخدمات البرامج احت�اجات مع ینسجم لا المراف>

 المساهمات تحو,ل في التأخر +سبب الحوافز دفع في تذبذب و مهني وظ�في نظام

 الأشخاص +عض من الجهد من مز,د إلى تحتاج منظومة الدول�ة، المساعداتمن 
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 و تتماشى لا أنها إلى أح�انا، القدرات تعزز التكو,ن برامج أن رغم.�عمل ل

  .الجودة لمقای�س تستجیب ولا موحدة غیر انها :ما دائما المهنیین احت�اجات

 ظروف قساوة عن الناجم العمال إح+ا� عن المترت+ة الأخطار الوزارة في وندرك

 الطبي العتاد وقلة الصح�ة التحت�ة لبنىا من العدید وضع�ة وهشاشة العمل

  .الأدو�ة ومحدود�ة

  

 الوطن�ة والقائمة ،مر:ز,ة صیدل�ة وجود رغم الأدو�ة، توفیر عقلنة صعو+ة وتعود

 تلب�ة على قادرة غیر القائمة أن إلى ، الوزارة قبل من علیها المصادق للأدو�ة

 الم:ثفة، ا�ةنالع :التال�ة التخصصات في أمده طال لجوء احت�اجات

 الاحت�اجات تغطي لا التي للمساعدات الكل�ة الت+ع�ة و الخ، ...،الاستعجالات

 من المقدمة والتجهیزات الاستهلاك�ة المواد على ینطب> نفسه والشئ العلاج�ة،

  .الكافي +القدر استمرارها ولد�مومة و لص�انتها ضمانات دون  المانحین

  

 التنظ�م في قةد من الطفل صحة :برنامج الوقا�ة قسم برامج معظم +ه تتسم ما ورغم

 التنظ�م ضعف في تتخ+� أخرr  برامج ت+قى الرصد، أو التخط�� إجراءات في سواء

 في و:ذا والعلاج التشخ�ص وسائل في التمو,ن توحید وجه في عق+ة بذلك مش:لة

 لعدم نتیجة التسییر,ة إجراءاتها وتعز,ز وتوحید ال+شر,ة لمواردهم مناس+ة برمجة وجه

  .�:في +ما ح�ةالص الخدمات ملفات وضوح

  

 ول�س العمل، مجالات أو الصلة ذات للبرامج وفقا المه�:لة الصحة، تعز,ز و,توقف

 على واسع نطاق في تبل�غها، المطلو+ة الأساس�ة والرسائل للاحت�اجات وفقا دائما

 مع مندمجة غیر أخرr  أو نظمةم التدخلات خلال من المدني المجتمع تعاون 

 أسالیب العموم، على وتستخدم، تأثیرها، تقی�م �عقد مام الأخرr، والبرامج الخدمات

 بین المساواة موضوع على التأكید دون  النساء حصرا وتستهدف تشار:�ة أقل تدر,س

  .النوعین
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 أوعلي الصح�ة الرعا�ة خدمات تنظ�م مستوr  على القرار صنع عمل�ات ،غال+ا، تستند لا

 rعلى أو علم�ة أدلة على أو قةوموثو  محدثة ب�انات على العموم�ة، الصحة مستو 

 الق�ام یت�ح لا برامج، على المقسم المعلومات، نظام ومازال. اللأوKئة الفعالة المراق+ة

 أو الصحة في المنجزة والنتائج الصح�ة، المراف> لأنشطة المناسب الدور@  +التحلیل

 مجال في دعمال أو والماد�ة ال+شر,ة +الموارد المرت+طة  للبرامج  الملموسة للمتطل+ات

  .التكو,ن

  

 +القطاع والتنسی> الإشراف في معتبرة مجهودات الصحراو�ة العموم�ة الصحة وزارة وتبذل

 ومختلف العمل، ومجموعات ، والتنسی> التشاور لقاء وإدارة ترأس  خلال من الصحي

 حوارها إطار في جمة نواقص تش:و الوزارة لازالت ذلك، ومع +الصحة، العمل أرض�ات

 ملف إدارة وفي للمواطنین، الفعالة المشار:ة وفي المدني المجتمع منظمات مع ئيالثنا

 الإنسان�ة المساعدات حقل في الفاعلین وتنوع تعدد أن إذ. الوزارات مختلف بین التنسی>

  .بینهما فما والمساءلة والمعلومة والشفاف�ة التعاون  من متقدم مستوr  �ستدعي +المخ�مات

  

 الكبیرة المجهودات رغم الصحراو�ة، الصحة منظومة في دامةاست نحق> أن �ستحیل

 وو:الاتها المتحدة الأمم مادامت الداعمة، والمنظمات والمدراء المهنیین من المبذولة

 من الضرور,ة الموارد ضمان مسؤول�ة الأخیرة هذه وتتحمل.+التزامها تفئ أن دون  مستمرة

 .+ةقاط الصحراو@  للشعب جودة وذات :اف�ة صحة أجل

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 استدامة نحق) أن "ستحیل

 الصحة منظومة في

امت حالة ما د الصحراو"ة

 .جوءلال
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   :الرؤ�ة

نسعى إلى التغلب على واقع اللجوء الطو,ل الذ@ عاشه و�ع�شه الشعب 

 .الصحراو@  لشعبا الصحراو@ بهدف تحقی> تحسن في صحة

  

  :الرسالة

نضطلع من وزارة الصحة العموم�ة الصحراو�ة +الدور الر,اد@ في إستراتیج�ة 

جعة وذات جودة في نحو تقد�م خدمات صح�ة :اف�ة ونا ةهالموج لقطاع الصحي

 .الرعا�ة والوقا�ة على حدا سواء لجم�ع الصحراو,ین

  

  :الق�م

 +سبب تمییز دون  للجم�ع، هي ح> انساني إدراك +أن الصحة •

 أوالحالة ،يالس�اس الانتماءأو  الأیدیولوج�ة، أو الجنس العرق أو

 الوضع أو الجغرافي الموقع أو الدین أو الاجتماع�ة

 العر�Kة الجمهور,ة دستور من 37 للمادة اوفق الاقتصاد@،

  .الد�مقراط�ة الصحراو�ة

+ش:ل مجاني وعام  العلاج�ة و الوقائ�ة الخدمات الصح�ة إتاحة •

 التر:یز على مع شخص، :ل احت�اجات عادل تماش�ا و و

  .الصحة الفوارق في من والحد الاجتماع�ة العدالة

ل من أجل استخدام أفض الخدمات تقد�م تسییر و النجاعة في •

  . النادرة  المتاحة المصادر للموارد و

 .ع�ةاجتمالاالمشار:ة  •
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نقترح لمواجهة التحد�ات والانشغالات الكبرr التى تعی> الرفع من مستوr الصحة في 

  :المجتمع الصحراو@ ستة محاور إستراتیج�ة

  

تش:ل هذه المحاور الكبرr المناط> الإستراتیج�ة المحور,ة للتدخل و جوهر ضمان 

المنظومة الصح�ة، و,ن+غي لها أن تحدد معاییر ق�اس ما هو ملائم من  استدامة

الأنشطة، ومن التنظ�م الداخلي والوظ�في للخدمات الصح�ة +ما في ذلك المشار,ع 

 .والبرامج المسیرة من الوزارة مع فاعلین اخر,ن

 

  .ددة و:ذا جملة من الأهداف الكبرr �حدد لكل محور سلسلة من الأهداف المح

 .محاور إستراتیج"ة

 .تحسین أداء و عمل العنصر ال+شر@ العامل في المجال الصحي: المحور الأول

 )الوقا�ة و الرعا�ة الصح�ةّ (ز,ادة التغط�ة الصح�ة و تحسین نوع�ة الخدمات الأساس�ة  :الثاني المحور

 .توظیف مبدأ التكافؤ بین الجنسین في الصحة: الثالث المحور

 .ة في المعلومات و :ذا مبدأ المساءلةتحسین مبدأ الشفاف� :المحور الرا+ع

 .تقو�ة التعاون بین القطاعات مع و:الات و منظمات أخرr، و :ذا تشج�ع مشار:ة المجتمع المدني: المحور الخامس

 .تحقی> إلتزامات س�اس�ة و إنسان�ة من أجل تمو,ل دائم للقطاع الصحي :المحور السادس

(�	ا) ' � ا
�*�ور. 6 �ٕ�  ا
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 في العامل ال+شر@  العنصر عمل و أداء تحسین: الأول المحور

 .الصحي المجال
 

تواجهنا في إدارة العنصر ال+شر@ المؤهل تحد�ات جمة؛ و�:من هذا التحد@ في 

 :�ف�ة ضمان استمرار,ة العنصر ال+شر@ ذو التكو,ن العالي والمحفز ل+قائه في

  .ن س:نهعمله وم:ا

إن منهجة نظام الإشراف والتقی�م +حیث تتواف> الاستفادة الماد�ة مع نوع�ة الأداء 

على أداء مهامهم وال+حث  :ل المهنیین قادر,نو:ذا ص�اغة خطة للتكو,ن تجعل 

هو الضامن الوحید  عن أف> الحصول على  تحفیز مستقبلي �عترف +مهنیتهم

و سنتم:ن من . الموارد ال+شر,ة في س�اسة لتحقی> إصلاحات ه�:ل�ة شاملة

خلالها من توحید إجراءات التوظیف وKلورة شرو� مرجع�ة الخدمات و:ذا تحدید 

 .الفئات المهن�ة من تحقی> تواصل داخلي سلس وفعال

 

 

 

 

 الأهداف المحددة

تعز,ز آل�ات الدفع +اتجاه تطو,ر نظام الحوافز حسب الفئة المهن�ة على أساس المؤهلات والخبرة والأداء، و . 1.ه

 التفت�ش وتقی�م الأداء

الرعا�ة الصح�ة الأول�ة، : تعز,ز القدرات التقن�ة وإدارة شؤون الموظفین الموزعة وفقا للمهام التي یتعین الق�ام بها. 2.ه

 . والرعا�ة في المستشفى والإدارة

 .r العاملة�ساعد في استقرار وتنظ�م وتأهیل القو و سن قانون عام ینظم الخدمات الصح�ة .3.ه

تحسین المعلومات والمشار:ة والتواصل مع المهنیین ف�ما یتعل> بتنظ�م الخدمات وحقوق العمال، والأدوار ونطاق .4.ه

 rالأهداف الصح�ة الكبر 

إدماج النساء في  العمل على س�اسة تحسین ظروف العمل وإیجاد توفی> بین العمل الأسر@ �سهل من خلاله.5.ه

 مناصب صنع القرار
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 في المتقدمة، القرارات صنع مواقع في المرأة وجود تعز,ز س�اسة تجسید إن

 من تز,د نوع�ة عمل ظروف لها �ضمن خاصا، اهتماما �ستدعي البدا�ة،

    .ورضاها أدائها مردود�ة

 ذلك �:ن لم إذا الأول، الاستراتیجي المحور هذا في تقدم إحراز من نتم:ن ولن

 الصح�ة للخدمات المستدام +التمو,ل یتعل> ف�ما مماثل بتقدم مصحو+ا

 لاتتماشى الاستفادة :انت إذا للأداء م:افأة نظام ضمان و�ستحیل. وللموظفین

 على الكلي والاعتماد قیود من اللجوء �فرضه لما إدراكنا رغم الأداء، مع

 .الدول�ة المعونات

  

 

 2020الأهداف الكبر1 لعام 

٪ في الطب والتمر,ض والق+الة والإدارة والخدمات التي تتطلبها 80الفئة نس+ة تجاوز تغط�ة المناصب حسب  أن.1.ها

 .الخط� التسییر,ة والخدمات الإدار,ة

 .المهنیین، المحددة في خط� التكو,ن السنو�ة ل٪ من الاحت�اجات في میدان تمو,80تلب�ة نس+ة . 2.ها

 .الأداء من خلال التقی�مات الفصل�ة وتقی�م, إطلاق نظام تدر,بي حول مناصب العمل، المهنة. 3.ها

المدیر,ات وتنسی> الاقسام (٪  من النساء على الأقل في مراكز صنع القرار في وزارة الصحة 30تحقی>  نس+ة . 4.ها

 ).مدیر,ات جهو�ة ومستشف�ات(والخدمات الصح�ة )  والبرامج
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 الوقا�ة( ةالأساس� الخدمات نوع�ة وتحسین التغط�ة ز,ادة الثاني  محورال

 .) والرعا�ة
مج مع ش+:ة من المراكز الصح�ة +:م�ات :اف�ة ، وKُنْ�ة متكاملة من الخدمات والبرا

ة  لدیها الآن الفرصة للتقدم في جودة الرعا�ة، وم�مالصح�ة ، فإن وزارة الصحة الع

  .وتعز,ز النظام الصحي ، والتنظ�م الوظ�في الذ@ �سمح بنتائج صح�ة أفضل

، فإن تحدید مجموعة الخدمات في مختلف حور الاستراتیجي الأولى جانب المإل

المراكز ومستو�ات الرعا�ة ، فإنه �م:ن إرساء أسس التنظ�م الوظ�في الجید في :ل 

وإن تجارب مثل إنشاء لجنة إدارة . الأمور المتعلقة +الموارد ال+شر,ة والمواد والإدارة 

r لضمان المراق+ة السل�مة للأنشطة المستشفى الوطني �م:ن تكرارها في مراكز أخر 

  .والنتائج التي یتم الوصول إلیها

  

  

  

  

 .المحددة الأھداف

تطو,ر الخط� الإدار,ة والوظ�ف�ة للمراكز الصح�ة مع ملف للخدمات، والقواعد واحت�اجات الموظفین، التكو,ن�ة، 

  .من أجل المتا+عة إدارة هیئات وإنشاء. والمعدات، والإمدادات، والأدو�ة

   .جراءات الرعا�ة الصح�ة في المستشف�ات، وتشج�ع العمل الجماعي للمهنیین الصحراو,ین والمتعاونینإوحید ت

إنشاء نظام من أجل مراق+ة متوس� الاستهلاك، وتنبؤ الاحت�اجات من الأدو�ة، والمستلزمات التي تساعد على الق�ام 

  .+المشتر,ات وفقاً لملفات الخدمات في المراكز

راق+ة برامج صحة الطفل، والصحة الإنجاب�ة، والأمراض المزمنة، وتحدید اله�:ل التنظ�مي للبرامج الأخرr، تعز,ز م

  .وتعز,ز التنسی> ف�ما بینها ومع المنظمات لضمان الخدمات الضرور,ة

صة في تدع�م المستشفى الوطني :مر:ز مرجعي لجم�ع المستشف�ات والع�ادات الإقل�م�ة، والرعا�ة المتخصصة، وخا

  .طب الأطفال، وأمراض النساء، والتولید، والاسعافات وحالات الطوار� 

  .حیوان�ة المنشأتعز,ز برامج الصحة الحیوان�ة، والوقا�ة من الأمراض 
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 مع وتكی�فها علم�ة أدلة إلى تستند التي والإجراءات المعاییر توحید على نعمل أن یجب

  .والإشراف للإعداد �حةالصح +البرمجة تسمح والتي ، الس�اق

  

 لتحقی> وذلك إدارتها لتحسین الفرصة أ�ضاً  لد�ه واللوازم الأدو�ة تور,د نظام إن

 التخط�� وإن.  وتوز,عها لشرائها المتاحة الشح�حة الموارد من القصوr  الاستفادة

 في والنشا� الخدمات استخدام  تحلیل على تستند التي للاحت�اجات والدور@  الصح�ح

 في واللوازم الأدو�ة تور,د تنسی> على المر:ز@  الطا+ع بإضفاء تسمح أن �م:ن ،المراكز

 .الأولو�ة لها ل�س التي المصار,ف أو الازدواج�ة تجنب و+التالي.  المخ�مات

  

 الإنجاب�ة الصحة أو الطفولة صحة برامج ودعم تعز,ز من انطلاقاً  المستفادة الدروس إن

 وظ�في وتنظ�م منهج�ة لتنظ�م وتوج�ه :دلیل خدمنات أن ین+غي ، الأخیرة السنوات في

   . المستمر والرصد التنسی> وتحسین البرامج لجم�ع

  

 

 

 

 .2020 لعام أھداف

  .ةحَ� ولادة 100.000:ل في  70 معدل وف�ات الأمهات أقل في

  .ولادة حَ�ة  1.000:ل في  12معدل وف�ات حدیثي الولادة أقل من 

  .ولادة حَ�ة  1.000:ل في   25سنوات هي أقل من  5معدل الوف�ات بین الأطفال دون سن 

  .ان التح:م الجید في مرض اثنین من :ل ثلاثة مر,ى مزمنینمض

وال+شر,ة في یتم تحدید ملفات الخدمات وفقاً لمستو�ات الرعا�ة ، و,تم إرساء الاحت�اجات الأساس�ة من الموارد الماد�ة 

  .الخدمات والأقسام

  .مراكز الصح�ةلمستشف�ات والل شهراً في السنة، 11یتم ضمان مخزون الأدو�ة الحیو�ة والمستلزمات الأساس�ة على الأقل 
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 الوطني المستشفى لتعز,ز الأخیرة السنوات في بذلها تم التي الجهود فإن ، وأخیراً 

 ومن.  النهائي التوطید أجل من تستمر أن ین+غي المخ�مات في مرجعي :مر:ز

 -  النساء وطب والطوار�  ، الأطفال طب مجالات فإن ، راتیج�ةالاست الناح�ة

 بدءاً  ، الرعا�ة مستو�ات مختلف بین والتنسی> التكامل و:ذلك ، الأولو�ة لها والتولید

وصولا  ،لجهو�ةا المستشف�ات برعا�ة ومروراً  ،توصفاتمسال في الوقا�ة برامج من

  �ةوطن ةجع�ر مالى المستشفى الوطني +اعت+اره 

  

 صحة بین +العلاقة �عترف والذ@ ، وحید للصحة نهجوضع  اللازم من اً أ�ض

 من المختلفة الخدمات بین التعاون  وضمان ، والحیوان البیئة صحة مع الإنسان

  . الحیواني المنشأ ذات الأمراض من والوقا�ة المراق+ة أجل

  

 لأهدافا نحو التقدم من +مز,د �سمح سوف الصح�ح الاتجاه في المتكامل الجهد ان

 معدلات وخفض ، الولادة حدیثي والأطفال الأمهات وف�ات خفض مثل الرئ�س�ة

 المرضى لح�اة أفضل نوع�ة وتسهیل ، سنوات 5 سن دون  الأطفال لدr المراضة

  . المزمنین
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 .الصحة مجال في الجنسین منظور إدراج :الثالث محور 
  رعا�ة مجرد  تدر,ج�ا یتجاوز أن الإنجاب�ة للصحة الوطني البرنامج لمنظور ین+غي

 تتوقف لا .العائلي التخط�� خدمات تكامل�ة +طر,قة إدراج ضمان إلى والطفولة الأمومة

 والوقا�ة الجنس عبر المتنقلة ،الأمراض العقم رعا�ة، مجرد عند ا�تدر,ج البرنامج رؤ�ة

 ،ودعم الأدو�ة و التشخ�ص اخت+ارات على والحصول الإجهاض، منف والعلاج

 قبل من الخدمات وقبول استجا+ة رصد :ذلك الضرور@  من. العازKات الأمهات

 .الصحة وتم:ین تعز,ز وأنشطة للرسائل الثقاف�ة ملاءمتها ومدr المستخدمین

 

 

 والأنشطة الحملات في النوعین بین الجدیدة المقارKة هذا من الس:ان �ستفید أن و,ن+غي

 للرجال المحددة الصح�ة للمشاكل اهتمام إ�لاء مع +الصحة، للنهوض المتواصلة

 .والنساء الرجال من لكل الجنسین قضا�ا في التكو,ن وتوج�ه ، والنساء

  

 :الاتحاد الجماهیر,ة والمنظمات النساء لاس�ما المدني المجتمع مشار:ة تعز,ز من ولابد

 اتحاد لواء تحت المنضو�ة النسائ�ة والمجموعات الصحراو�ة، للمرأة العام الوطني

 على القرار لصنع وفضاءات للحوار منتد�ات عبر الصحراو,ین الطل+ة واتحاد الشبی+ة

 المحددة الأهداف

 .هاب �عملنأو  الخدمات الصح�ة فدن منتس�النساء اللاتي والمنافع د ز,ادة فرص الحصول على الموار . 12.ه

 .ز,ادة مشار:ة المرأة في عمل�ة صنع القرار حول الصحة و مستوr الس�اسات الصح�ة. 13.ه

 .موضوع الجنسین في التشر,عات والوثائ> الس�اس�ة والتقر,ر,ة، والإدارة التنفیذ�ة اضفاء الطا+ع المؤسساتي على .14.ه

  .العلاقة بین نوع الجنس والصحة في فهمفة صح�ا المختلمستوr قدرات موظفي الوزارة والمراف>  تحسین .15.ه
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 و,ن+غي). والمتا+عة الرصد التخط��، ،الاحت�اجات تحدید(  المستو�ات جم�ع

  .الجنسین قضا�ا في و الصح�ة المقارKة في فعال :عنصر المرأة تم:ین تضمین

  

 إستراتیجیتنا في النوعین لموضوع شامل إدماج نحو نوع�ة قفزة تحقی> و�مر

 الجنسین بین المساواة +مسألة متعلقة عمل خطة ومتا+عة إعداد عبر الصح�ة

 المحددة الأهداف تحقی> بهدف الملموسة الخطوات تحدید لىع تعمل والصحة

 الق�ام النوعین بین اةالمساو  موضوع على المؤسسات�ة اضفاء و,تطلب.الذ:ر سالفة

 الجدید الاتجاه هذا �شتمل وأن والنساء، الرجال من لكل المختلفة الاحت�اجات دراسةب

  .تنفیذ�ة أو تقر,ر,ة وث�قة على

  

 

 

 2020م الأهداف الكبر1 لعا

 .والصحة إعداد ومتا+عة خطة عمل متعلقة +المساواة بین الجنسین .11.ها

مراق+ة الحمل والرعا�ة في فترة (التغط�ة الشاملة لجم�ع خدمات الصحة الجنس�ة والإنجاب�ة +مختلف الدوائر. 12.ها

 ).ج من الإجهاضالمخاض، ومراق+ة ما +عد الولادة للتخط�� الأسر@، وتعز,ز الصحة، والوقا�ة والعلا

 .المشار:ة الفعالة لمنظمات المجتمع المدني النسائ�ة في عمل�ة التحلیل واتخاذ القرار في مجال الصحة. 13.ها

وعلى التدخلات الموجهة  rجم�ع الوثائ> التقر,ر,ة والتنفیذ�ة على احت�اجات :لا الجنسین على حد احتواء .14.ها

 .لتلبیتها

 .ي مجال  الجنسین في مخططات  تكو,ن الموظفینإدراج التأهیل  ف. 15.ها
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 .تحسین الشفاف�ة  في المعلومات والمساءلة: المحور الرا+ع
بل أداة . لا �فترض أن �:ون نظام المعلومات الصح�ة مجرد أداة لجمع الب�انات فق�

سلسة التبل�غ والإ�صال , تستخدم في الحصول على معلومات دق�قة وذات جودة

و,ن+غي أن یتم توج�ه التحلیل الدور@ المفصل لتطور المؤشرات . ا ولشعبنالمجموعاتن

وتبو,+اته وف> العمر، الجنس والموقع الجغرافي، +اتجاه عمل�ة اتخاذ القرار في المیدان 

وخل> نظام . الصحي +غ�ة الوصول الى حلول للمشاكل و تحسن نوع�ة الخدمات

ن الاستجا+ة السر,عة لتفشي الأوKئة فعال لمراق+ة الأمراض الو+ائ�ة �سمح +ضما

  .والمشاكل الصح�ة في المجتمع

  

  

 نحو محفزة رؤ�ة الصحة، تعز,ز یخص ف�ما كاملةومت شاملة رؤ�ة على العمل یجب

 التثقیف لأسالیب متجاوزة( النوعین، بین المساواة +منظور ومش+عة والتحول، التغییر

  .والتم:ین الصحة في المجتمع�ة +المشار:ة اتساقا أكثر لجوانب متضمنة ،)التقلید@

 

 مستوr  من الرفع ض+غر  ومستمرة فعالة اتصال إستراتیج�ة إعداد یتم أن :ذلك ولابد

  . المتاحة الصح�ة والخدمات للموارد الس:ان وقبول وعي

 

 

 الأهداف المحددة

الق�ام بتنفیذ نظام المعلومات الصح�ة والمراق+ة الو+ائ�ة الذ@ یت�ح لنا قدرة أكبر على التنبؤ وإعلام الجماهیر . 16.ه

 .والفاعلین  +معلومات أكثر شمول�ة

الرجال والنساء  +الصحة لز,ادة تقبل الخدمات والبرامج الصح�ة بین هوضللن تصالتطو,ر مخططات للإ. 17.ه

 .عبرالتعاون مع منظمات المجتمع المدني والمنظمات غیر الح:وم�ة

  .فتح قنوات للمعلومات التفاعل�ة والمشار:ة مع المنظمات الدول�ة لدعم تقد�م الخدمات وتعز,ز الصحة. 18.ه
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 الإدارة في الشفاف�ة نحو اتصالنا إستراتیج�ة في التغییر هذا نوجه أن و,لزمنا

 والموظفین والشر:اء المانحین لدr ىوالرض الثقة ز,ادة و+التالي العامة،

 .الصح�ة الخدمات ومستخدمي

 

 

 2020ام الأهداف الكبر1 لع

 .تحدیث سنو@ لمؤشرات اللوحة الرسم�ة لوزارة الصحة العموم�ة. 16.ها

تحلیل المعلومات المحصلة في نظام المعلومات الصح�ة واستخدامها في عمل�ات صنع القرار والوثائ> . 17.ها

 .الإستراتیج�ة والتقر,ر,ة

قة تتكامل مع المنظمات الدول�ة،هیئات المجتمع إیجاد برنامج وطني لتعز,ز الصحة الفعالة المه�:لة +طر, .18.ها

 .المدني، ومنسجمة مع جم�ع البرامج والخدمات الصح�ة

مشار:ة المعلومات +ش:ل دور@ حول التقدم المحرز في تحقی> الأهداف وأداء الخدمات مع الجهات المانحة  .19.ها

 .لإعلام المحليسائل او الإلكتروني للوزارة و  والس:ان المستفیدین منهاعبر الموقع
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 المنظمات مع و القطاعات بین التعاون  تعز,ز: الخامس المحور

 rالمدني المجتمع مشار:ة و الأخر. 
 

 للمساعدات +الت+ع�ة المطبوع الس�اق هذا في الجماعي، +العمل مطالبین إننا

 والتنظ�م الفاعلین تعدد و�ش:ل مجتمعنا، مثل ونش� قو@  مجتمع في الدول�ة

 الس�اسات، بجم�ع مرت+طا الصحي القطاع أن وحق�قة المدني، مجتمعلل المح:م

 في �ساعد +ما للقطاع الإستراتیج�ة الق�ادة في  الصحة بوزارة لنا فرصة+النس+ة

  .الجهود توحید

 ادراج على التأكید الى �حتاج الصحة تعز,ز مجال في نوع�ة نقلة إحداث إن

 الس�اسات من انطلاقا تسهیله الى ندعو فإننا ولذا الس�اسات، جم�ع في الصحة

  ذلك، إلى وما والتجارة، الاجتماع�ة، والشؤون  التعل�م، مجال في العامة الصح�ة

 الح:وم�ة المؤسسات مختلف مع وشراكة الجماعي +العمل الا ذلك یتأتى ولن

  .ط�ةالد�مقرا الصحراو�ة العر�Kة +الجمهور,ة

 

 

 +مثا+ة وأرض�اته له التا+عة العمل ومجموعات والتنس�قي التشاور@  اللقاء و�عتبر

 مشتر:ة إستراتیج�ة خلال من القطاع هذا في التنسی> لتعز,ز الجوهر,ة الش+:ة

 المساعدات حجم ز,ادة إلى وهدف الفاعلة، الجهات بین التعاون  لتحقی>

 .الدول�ة

  

 الأهداف المحددة

 .ات الح:وم�ةوضع مقارKة صح�ة في جم�ع الس�اسات، وذلك +استخدام لجان وزار,ة وتعز,ز الشراكات مع المؤسس. 19.ه

 .مجموعاتها تعز,زطاولة التشاور والتنسی> في مجال الصحة وأرض�ات عملها الصح�ة  والناطقین +اسم. 20.ه

 .تشج�ع التنسی> وإبرام الاتفاق�ات مع منظمات المجتمع المدني للمشار:ة في الصحة. 21.ه
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 فحسب، جوهر,ة مسألة الصحة في المدني تمعالمج مشار:ة تكون  أن یتوجب لا

 من الصحراو@  الشعب وتم:ین إشراك لتحقی> ذاته حد في مشروع هدف بل

 .الصحة

 

 

 2020الأهداف الكبر1 لعام 

  .إنشاء لجنة وزار,ة لمراق+ة الصحة في جم�ع الس�اسات. 20.ه

مع مز,د من التكامل  ارض�اتهالتشاور والتنسی> حول الصحة وأ إجراء اجتماعات منتظمة لطاولة. 21.ه

 .والمشار:ة من طرف الفاعلین

 .إبرام اتفاقات مع منظمات المجتمع المدني من النساء والش+اب للعمل معا لتعز,ز الصحة. 22. ه
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 مستدام تمو,ل أجل من والإنساني الس�اسي الالتزام تحقی>: السادس المحور

  .الصحة لقطاع

 ضمان في +التزاماتهم الوفاء الدولي المجتمع وعلى تهاوو:الا المتحدة الأمم على یجب

 أعداد لز,ادة ولا�م:ن لشعبنا، الأساس�ة الاحت�اجات وتغط�ة والغذاء، الماء الصحة،التعل�م،

 للشعب  الممنوحة المساعدات لتقل�ص ذر,عة �ش:ل أن العالم من أخرr  أجزاء في اللاجئین

 .عاما 40 على د,ز ی ما منذ اللجوء �عاني الذ@ الصحراو@،

  

 مطالب استفتاء إجراء إلى الدعوة و س�اس�ا النزاع +حلحلة المناداة :ون  عن النظر +غض.

 أراض�ه، الصحراو@  الشعب  �سترجع :ي ملحة ضرورة أ�ضا فإنها القانون، +ح:م مشروعة

 و�حسن المستدامة التنم�ة یؤمن منتج اقتصاد ازدهار وام:ان�ة وحر,ته، الطب�ع�ة وموارده

 .لمواطن�ه والصح�ة المع�ش�ة الظروف

  

 

 

 

 

 

 

 

 الأهداف المحددة

دعوة الأمم المتحدة وو:الاتها لضمان التمو,ل المستدام  للاحت�اجات الأساس�ة وتوفیر الخدمات الصح�ة .22.ه

 .الكاف�ة،وذات الجودة، وتكون شاملة، لجم�ع الصحراو,ین

ي الصحة للشعب الصحراو@ ومساندته من أجل تسو�ة س�اس�ة لتزام بتحقی> الح> فالإدعوة المجتمع الدولي الى .23.ه

 .للنزاع عبر الاستفتاء

 .إبرام اتفاق�ات ثنائ�ة مع الدول الصد�قة لتحسین الصحةو اجراء مفاوضات . 24.ه
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. اتفاق�ات وإبرام المانحین مساهمات حزمة وز,ادة تنو�ع على العمل الى مدعون  أننا

 و الرعا�ة خدمات لتوفیر والدعم المستدام التمو,ل تحقی> في �:من المنشود هدفنا

 .الخارج في أو المخ�مات في سواء الصح�ة، الوقا�ة

  

  

 2020الأهداف الكبر1 لعام 

  .ز,ادة وتنو�ع السلة الغذاء لبلوغ الحد الأدنى من الجودة لتلب�ة الاحت�اجات الغذائ�ة للس:ان. 23.ها

 .لخدماتحم�ع االمستدام لقطاع الصحة لضمان تغط�ة شاملة لتحقی> التمو,ل الكافي و . 24.ها

 .لوزارة الصحة العموم�ة، وعدد اتفاق�ات التعاون مع الدول الأخرr  ز,ادة عدد المانحین. 25.ها
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 لعر�Kةا الجمهور,ة في للصحة لسا+قةا الاستراتیج�ة المخططات في :ما

 محدود�ة لةاح في اً صاخ اً ماهتما  نولي أن لمهما فمن لد�موقراط�ة،ا لصحراو�ةا

 ون التعا ر,عاومش لصح�ة،ا مجالبر ا نشطةأو  الأعمال تاولو�أ وتحدید رد،المو ا

  :في لصحيا

  .تالوف�ا نس+ة •

  .ءالغذا •

  .دو�ةلأا •

   تاحاللقا •

 .لطبيا لنقلا •

7 .5��"� ���/	
 ا

�^��
ٔو
��2ت  ا ��وا  
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تعتبر آل�ة متا+عة وتطور الاهداف المحددة والمحاور، و:ذا تقی�م تنفیذها بواسطة 

 .ف الكبرr جزءا أساس�ا من المخط�سلة من الاهدااستكمال سل

 

وتستمر عمل�ة المتا+عة طوال مسار تنفیذ المخط�، وهذا ما یت�ح لنا الرصد 

ستراتیج�ات وتصو,ب نواقص دr تطور الإم في الوقت المناسب لم�والق�اس والتقی

 .وإعداد سجل خاص +الأداء یتضمن مواعید ق�اس النتائج. محتملة أثناء التنفیذ

 

یتعین على الح:ومة الصحراو�ة ان تش:ل لجنة وزار,ة دائمة تعنى +متا+عة 

المخط� الاستراتیجي، تتكون من ممثلین عن الهلال الاحمر الصحراو@، 

وزارة الصحة العموم�ة، وزارة الم�اه والبیئة، وزارة التجارة، وتتكفل : والوزارات التال�ة

تة أشهر، وتعد تقر,را یتم تقد�مه لطاولة وزارة الصحة بإدارتها، تعقد اجتماع :ل س

 .التشاور والتنسی>

8. #f� C دارة ٕ  و���;�A ا

%&��
�(�	ا) '� ا� ا

�*
+
.  

 

 

 
 

 

 

 

 



 

 وزارة الصحة العموم�ة الصحراو�ة

 42  2020 - 2016 للصحة الاستراتیجي خط�مال

 

 

 تحدد و الجدید الوضع تحلل طوار�  خطة تستدعي وضع سینار,وهات یتم إعداد خمسة

 .الجدیدة للصحة لاولو�اتا

  

طاولة عا لتتكفل وزارة الصحة +الاخطار عن حالة الطوار�، و,ترتب عن ذلك م+اشرة اجتما

+المخ�مات، �قوم بتحلیل الواقع و�حدد أولو�ات  الحلول المطلو+ة على  التشاورو التنسی> 

 .المدr القصیر والمتوس�، و�ش:ل لجنة لإعداد مخط� طوار� 

  

ین+غي :ذلك تحدید جدول زمني استعجالي �عمل على اعداد مخط� طوار� �سمح +ال+حث 

 .عن حلول استعجال�ة وتمو,ل استعجالي

  

 .ها مهمة إبراز المش:لة +ش:ل جلي ودقی> ومقنعو,جب احداث مجموعة تو:ل الی

 

  :المسلحة تجدد الكفاح حالة في

و�ة بإعادة مراجعة أولو�اتها في المیدان الصحي ، في حالة تجددت ستقوم الجمهور,ة الصحرا

+موجب اتفاق وقف إطلاق بین طرفي النزاع، بید أن الصحة  1991الحرب المتوقفة منذ 

:ومة إلا أن الأهداف المنشودة لن یتم الوفاء بها، وعل�ه ستتم ستظل في رأس أولو�ات الح

  .والتمو,ل المحتمل مع الس�اق الجدید ف الإم:ان�اتیالمراجعة لتكی

 

  :والاستقلال الاستفتاء حالة في

، وأفضى الى 2020-2016خلال فترة  المخط� الاستراتیجي  إذا تم إجراءالاستفتاء

ولضمان صحة الس:ان في . استكمل مهمته في اللجوء الاستقلال،�:ون المخط� حینها قد

 .فترة ما قبل وأثناء الاستفتاء ین+غي وضع خطة للعودة قبیل الاستفتاء

  

W>�م .9 ا�S, � أ  
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  :الناشئة للأمراض خطیر وضع أو في حالة :ارثة

من الضرور@ أن یتم تقی�م احتمالات استكمال الأهداف ومراجعة مسار المیزان�ة في 

ر الجهود الصح�ة الى مهام یور أمراض ناشئة تتطلب تغیحالة أ@ ظروف :ارث�ة أو ظه

  .تختلف عن ما خط� لها

 :مؤشرات وعلامات الخطر

 الف�ضانات : الطب�ع�ة الكوارث •

  ).وغیرها الحص+ة و السحا�ا التهاب(المعد�ة  الأمراض تفشي •

 ).غیرها و الت�فوئیر حمى و الكولیرا(تنقلهاالم�اه  التي الأمراض •

  .المخ�مات في الإیدز مرض تفشي •

  الایبولا •

تعتبر قائمة الأمراض السار,ة مصدرا لمعرفتها، و,جب إخطار طاولة التشاور@ عن أ@ 

  .حالة من هذا النوع من اجل وضع آل�ة لتحدید مدr المش:لة

 

  :خطیر في الرعا�ة الصح�ة في حالة تراجع

الحفا{ على  یتوجب عقد اللقاء التشاور@ في حالة عجز ام:ان�ات الرعا�ة الصح�ة في

  .الصحة ،+غرض ص�اغة حلول للأزمة الانسان�ة المترت+ة عن ذلك العجز

  :مؤشرات وعلامات الخطر

  .الوطن�ة الصح�ة البرامج تنفیذ عند العجز عن •

 حل هناك +أن الأمل عند العجز عن سداد مستحقات الموظفین دون  •

  .القصیر المدr على

 الوظائف �غطي لا الصحة مجال عندما �:ون عددالمهنیین  في •

  .المطلو+ة

  :الوقا�ة عندمالاتكون هنالك تغط�ة ر:ن من أر:ان •

o الشرب م�اه سلامة.  

o التطع�م التغط�ة+.  

o التغذ�ة.  

o النفا�ات من التخلص. 
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في حالة أخطار ناجمة عن افتراضات في المجالات ذات الاهتمام 

  :الخاص

 :مؤشرات وعلامات الخطر

المحددة من (لادة والأمهات الإعتلال عندحدیثي الو  معدلات ز,ادة •

الولادة التا+عة لأرض�ة  طرف لجنة وف�ات الامهات وحدیثي

البرنامج الشامل لصحة الطفل الصحراو@ وKرنامج الصحة 

 .)الانجاب�ة

انخفاض من ناح�ة الكم�ة والنوع�ة والجودة في السلة  •

 مع ٪ مقارنة10إلى (المستفیدین  الغّذائ�ةالاساس�ة و في عدد

  .)2014 �اناتا

  .انقطاع في مستودعات الادو�ة •

  .التبر,د ووسائل للقاح الافتقار •

س�ارت اسعاف لكل ( عدم :فا�ة اسطول الوزارة وخدماتها الصح�ة  •

 ).مستشفى وس�ارة برامج واحدة لكل ولا�ة
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 خط�موال 2010 – 2006 للصحة الاستراتیجي خط�مال. 1

 .2015 – 2011 للصحة الاستراتیجي
 قد ، 2015  – 2011و 2010 – 2006 للصحة تراتیج�ةالاس اتخططمال

 .الأخیر العقد في الصحراو�ة العامة الصحة لوزارة الطر,> خارطة رسمت

 .العامة الصحة لوزارة الألكتروني الموقع على الوث�قتین :لتا إلى الرجوع و�م:ن

  

 .تقر,ر :ور,ل. 2
فت الدائرة القانون�ة ، وKناء على طلب جبهة البول�سار,و ، فقد :ل 2002في عام 

هانس :ور,ل ، الأمین العام المساعد / لمجلس الأمن التا+ع للأمم المتحدة السید

للشؤون القانون�ة ، بإعداد ب�ان حول مشروع�ة عقود التنقیب عن الموارد الطب�ع�ة 

 .للصحراء الغر�Kة الموجهة إلى رئ�س مجلس الأمن في الأمم المتحدة 

  

 .الب�ان على الموقع الألكتروني لوزارة الصحة العامة و�م:ن الاطلاع على هذا

  

 .للاتحاد الأفر,قي 2063جدول أعمال . 3
، تم )  2015أد�س أ+ا+ا ، ( في القمة الرا+عة والعشر,ن لقمة الاتحاد الأفر,قي 

، وهو ع+ارة عن رؤ�ة وخطة عمل من أجل أفر,ق�ا  2063اعتماد جدول أعمال 

 .ند على النمو الكامل والتنم�ة المستدامةمزدهرة وسلم�ة ، والذ@ �ست

  

�(���Aر )"�B� ، و 2020;*+2ل /�م "�ن �� ? إ ,ٕ�ن f# ا�6ٓر ا

#��<
�W�89ل )>2ن ُ�*	رة ;���ٔ,	�� � )*k ا��رٔاS� ا� "ا

 

تتضمن الوث�قة توفیر الخدمات الأساس�ة مثل الصحة بین الاستراتیج�ات الرئ�س�ة 

متكاملة وموحدة س�اس�اً ، استناداً إلى ممثل وتنص أ�ضاً على الحاجة إلى قارة . 

. الحر:ة القوم�ة الأفر,ق�ة والنهضة الأفر,ق�ة ، وأ�ضاً الكفاح ضد الاستعمار 

  .یؤ:د على ح> تقر,ر المصیر لشعب الصحراء الغر�Kة  2063جدول أعمال 

 ا
�+*��ت

 



 

 وزارة الصحة العموم�ة الصحراو�ة

 46  2020 - 2016 للصحة الاستراتیجي خط�مال

الموقع الألكتروني لوزارة الصحة على  2063 أعمال و�م:ن الاطلاع على جدول

 .م�ةالعمو 

 

 الإنمائ�ة والأهداف ، 2015 عام َ+عد لِما التنم�ة أعمال جدول. 4

  .المستدامة

هو عام حاسم حیث یتم التقاء العدید من العمل�ات التي تقرر جدول  2015إن 

فمن جهة یتم الانتهاء من الأهداف الانمائ�ة . أعمال التنم�ة في العقود المقبلة 

،  2015عام للألف�ة ، وتنتهي المفاوضات من أجل جدول أعمال جدید في سبتمبر 

وقمة ) في یولیو ( وس�عقد المؤتمر الثالث الدولي لتمو,ل التنم�ة في أد�س أ+ا+ا 

 ).في د�سمبر( المناخ في +ار,س 

  

 "ضمان نم; ح"اة صح"ة ، وتعز9ز الرفاه"ة للجم"ع.  " 3الهدف 

 1  . ولادة ح�ة 100.000لكل  70، تخف�ض معدل وف�ات الأمهات في العالم إلى أقل من  2030+حلول عام 

 2  .ت التي �م:ن تجنبها من الرضع والأطفال دون سن الخامسة، إنهاء الوف�ا 2030و+حلول 

، القضاء على و+اء الایدز والسل والملار,ا وأمراض المناط> المدار,ة المهملة ، وم:افحة التهاب  2030و+حلول عام 

  .. الكبد ، والأمراض المعد�ة التي تنتقل عن طر,> الم�اه وغیرها 
3 

وف�ات الولادة الم+:رة السا+قة لأوانها من غیر الأمراض السار,ة من خلال الوقا�ة  ، الحد من ثلث 2030و+حلول عام 

  . والعلاج وتعز,ز الصحة النفس�ة والرفاه�ة 
4 

 5  تعز,ز الوقا�ة والعلاج من تعاطي المواد المدمنة ، +ما في ذلك تعاطي المخدرات واستعمال الكحول على نحو ضار 

 6  . د الوف�ات والإصا+ات الناجمة عن حوادث المرور في العالم ، خفض نصف عد 2020+حلول عام 

، ضمان حصول الجم�ع على خدمات الصحة الجنس�ة والإنجاب�ة ، +ما في ذلك تنظ�م الأسرة ،  2030و+حلول عام 

  . والمعلومات والتعل�م ، وإدماج الصحة الإنجاب�ة في الاستراتیج�ات والبرامج الوطن�ة 
7 

ح�ة شاملة، +ما في ذلك الحما�ة ضد المخاطر المال�ة، والحصول على الخدمات الصح�ة الأساس�ة تحقی> تغط�ة ص

  .الجیدة ، والحصول على الأدو�ة واللقاحات الآمنة ، والفعالة ، و+أسعار معقولة وجودة للجم�ع 
8 

�م�ائ�ة الخطرة ، وتلوث ، الحد +ش:ل :بیر من عدد الوف�ات والأمراض الناجمة عن المواد الك 2030و+حلول عام 

  . الهواء والماء والترKة 
9 
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و+النس+ة لقطاع الصحة ، فإن المفاوضات +شأن جدول أعمال ما �عد عام 

، ومؤتمر أد�س أ+ا+ا هي فر,دة من نوعها،  من أجل التحرك نحو  2015

صح�ة الشاملة والعامة ، وأن تكون في متناول الجم�ع وخاصة الرعا�ة ال

، وKدعم  وتهم�شاً ، وتمو,لها من خلال أنظمة الضر,+ة التصاعد�ةكثر فقراً الأ

لتي من المساعدات الإنمائ�ة الرسم�ة في البلدان ذات الدخل المنخض ، وا

 .ل�س لدیها ما �:في ن الموارد

  

، +أن الفرق في الأهداف  2015د إن الجدید في جدول الأعمال ما +ع

وهذا �عني ، +أن الأهداف الإنمائ�ة . الانمائ�ة للألف�ة هو طا+عها العالمي 

عالمي ، عمال وهو جدول ا . المستدامة هي محل تطبی> في جم�ع البلدان 

غا�ة ، الأمر الذ@ یتطلب الالتزام على جم�ع المستو�ات ، لتشار:ي وطموح ل

  . وفر الموارد الضرور,ة ، والمال�ة وغیر المال�ة ومن أجل ذلك یجب أن تت

الموقع الألكتروني المستدامة على  ةو �م:ن الرجوع إلى الأهداف الإنمائ�

  .للأمم المتحدة

 

  .أد�س أ+ا+ا –المؤتمر الدولي الثالث لتمو,ل التنم�ة . 5

والذ@ ینطل> من تواف> مونتیر@ ( المؤتمر الدولي الثالث لتمو,ل التنم�ة 

، والذ@ تم في أد�س أ+ا+ا في یولیو من )  2008، وإعلان الدوحة  2002

، وقد تناول  :ل المصادر المحتملة لتمو,ل التنم�ة ، مثل الموارد  2015عام 

المال�ة الوطن�ة ، والمساعدة الإنمائ�ة الرسم�ة ، ومساعدات أخرr دول�ة ، 

یون الخارج�ة ، وأ�ضاً والاستثمار الأجنبي الم+اشر ، والتجارة الدول�ة ، والد

 .النظام الدولي ةالقضا�ا المنهج�ة ذات الصلة بإدار 

  

ومن الواضح أن الموارد المحل�ة ین+غي أن تكون أساس تمو,ل التنم�ة ، ولكن 

مو,ل الدولي ، ولا س�ما ن ، وخصوصاً الأشد فقراً فإن التفي :ثیر من البلدا

ي أن تظل مصدر التمو,ل الانمائ�ة الرسم�ة ، فین+غ ات في ش:ل المساعد
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  .الهام وخاصة للقطاعات الاجتماع�ة مثل الصحة التي تعتمد على الأموال العامة

في ذلك الح> ا هناك ما �:في من الموارد لتم:ین جم�ع الناس من التمتع +حقوقهم ، +م

في الصحة ، للقضاء على الفقر وتحقی> أهداف التنم�ة المستدامة ،  و�حتاج الأمر فق� 

ل والنظم التي تكرس رادة والالتزام الس�اسي لاتخاذ قرارات جر,ئة تسمح بتغییر اله�اكللإ

  .عدم المساواة

  

  .إعلان +ار,س ، خطة عمل أكرا وَ تحالف بوسان. 6

  

+شأن فعال�ة معونة التنم�ة ، فإنه اتفاق دولي �حدد الالتزامات ) PD(إن إعلان +ار,س 

المتلق�ة من أجل تحسین تقد�م وتسییر المعونة من الاجمال�ة من طرف البلدان المانحة و 

من  2005وقد تم التوق�ع على الاتفاق�ة في مارس . أجل جعلها أكثر فعال�ة وشفاف�ة 

قِبَل أكثر من مائة بلد مانح ومُتلقي ، ومن الو:الات الدول�ة والمنظمات متعددة 

  .الأطراف

  :�ة الخطو� العر,ضة لإعلان +ار,س �حدد خمسة م+اد� رئ�س

  .الاعتمادات لتنفیذ المساعدات من قبل البلدان المتلق�ة  •

  المواءمة بین الدول المانحة مع استراتیج�ات البلدان المُتلق�ة  •

  .توحید النهج والعمل بین الدول المانحة  •

  .التر:یز على النتائج  •

  .المساءلة المت+ادلة  •
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و:ان الهدف من .  2008+عد إعلان +ار,س ، فقد تم انعقاد خطة عمل أكرا عام 

هذا المنتدr العالمي هو تقی�م التقدم المحرز في الالتزامات والأهداف الواردة  في 

على ع:س المحافل السا+قة  والتي :انت تشارك فیها الدول ،  . إعلان +ار,س 

والمانحین ، والمستفیدین ، والمنظمات متعددة الأطراف ، فإنه قد انضم للمشار:ة 

وأخیراً ، فإن . مندو�Kة  600لمجتمع المدني ، وأكثر من في أكرا منظمات ا

أولو�ات خطة عمل أكرا :انت أ+عد من إعلان +ار,س للبدء بإدخال مواض�ع 

یل المثال ، مساحة جدیدة في النقاش +شأن فعال�ة المعونة  ، مثل ،  على سب

مجتمع وتقس�م العمل والتعاون ف�ما بین بلدان الجنوب ومنظمات الالد�مقراط�ة 

المدني :فاعلین في مجال التنم�ة أو مشروط�ة المساعدات ، مما ینطو@ على 

  .  إبراء البلدان المُتلق�ة من التدخل في الملك�ات التي منشؤها الدول المانحة 

  

، تم إنشاء شراكة عالم�ة من أجل التعاون في التنم�ة  2011وأخیراً في عام 

، والتي أنشأت  إطاراً تعر,ف�اً جدیداً  +شأن الفعالة في بوسان ، و:ور,ا الجنو�Kة 

م+اد� فعال�ة المعونة والتنم�ة من خلال معاییر مشابهة جداً لتلك المنصوص 

  .  علیها في إعلان +ار,س ،  وأن على جم�ع العاملین الالتزام بذلك

  

إن الوث�قة الناتجة تش:ل جدول أعمال متعدد الأ+عاد ، والذ@ یُدخل مناهج جدیدة 

إقامة شراكة عالم�ة مع بن�ة جدیدة : ك المعلنة سا+قاً في جبهات متعددة ، مثل لتل

المعونة والمساءلة ، وتعز,ز ، وتحسین وتعمی> الجهود التي تم بذلها في شفاف�ة 

واحترام الم+اد� في التدخل في البلدان الضع�فة ،  وتعز,ز قدرات المجتمع المدني 

  .  �اسات وإدخال منظور الجنسین في جم�ع الس

  

  .ة�ممو الموقع الألكتروني لوزارة الصحة العو�م:ن الرجوع إلى هذه الوثائ> على 
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تقوم هذه الاستراتیج�ة على إطار عمل منظمة الصحة العالم�ة للعمل على تعز,ز النظم 

  :ة من النظام الصحي ، والذ@ �حدد الأسس الست) 2007(الصح�ة 

  

من ش:ل الخدمات الصح�ة التي تقدم للافراد والس:ان +فعال�ة جیدة  الصح�ة الخدمات ال

دون التفر,> بین النساء والرجال في الم:ان والزمان الذ@ �حتاجون , وامان وجودة عال�ة 

 .الیها و+اقل تكلفة

  

ق ملائمة ، ونز,هة �عمل +طر  جدول الموارد ال+شر,ة الصح�ة مع الأداء الجید ، هو الذ@
وفعالة لتحقی> النتائج المم:نة في الصحة :أفضل ما تكون ، في ضوء الموارد 

مثل أن �:ون هناك عدد :اف من الموظفین ، وموزعین على ( والظروف المتاحة 
  ).النحو الملائم ، وأن �:ونوا أكفاء ومنتجین وذو@ قدرة على الاستجا+ة 

  
المعلومات الصح�ة إنتاج ، وتحلیل ، وتوز,ع ، واستخدام و,ن+غي أن �ضمن نظام  

المعلومات التي تم الحصول علیها في الوقت المناسب ، حول محددات الصحة ، وأداء 
  .النظام الصحي ، والحالة الصح�ة 

  
و,ن+غي أن �ضمن النظام الصحي الوظ�في المساواة في الحصول على المنتجات  

وج�ات الأساس�ة ، ذات الجودة العال�ة والآمنة والفعالة ، الطب�ة واللقاحات ، والتكنول
والفعالة من حیث التكلفة ، فضلاً عن الاستخدام العلمي المتماسك والفعال من حیث 

  .  التكلفة 
  

و,وفر النظام الملائم للتمو,ل الصحي ما �:في من الأموال للصحة ، وذلك +الطر,قة 
زمة ، والتي تكون محم�ة من الأزمات المال�ة التي تسمح للناس +استخدام الخدمات اللا

و,جب أن �قدم النظام حوافز لمستخدمي . أو الفقر الناجم عن تكالیف الرعا�ة الصح�ة 
  . ومقدمي الخدمات 

  
ومن أجل الق�ادة والح:م ، فمن الضرور@ وجود أطر س�اسات استراتیج�ة ، والتي تجمع 

ئتلافات ، والتنظ�م ، ورعا�ة تصم�م النظام  بین الرصد الفعال ، وKناء التحالفات والا
  . والمساءلة 

  
  .ة�ممو الموقع الألكتروني لوزارة الصحة العو�م:ن الرجوع إلى إطار العمل هذا على  

 


